	Curriculum Vitae

(Resumen)

	Datos Generales

	Nombres y Apellidos 
	Saadia Reyes Benítez
	

	Fecha de Nacimiento 
	16 de marzode1982
	

	Lugar de nacimiento
	Las Tunas, Cuba 
	

	Nacionalidad 
	Cubana
	

	e-mail 
	saadia@ult.edu.cu 

	Formación Académica Superior

	Período
	Institución
	Titulación
	Lugar

	1999-2004
	Universidad de Camaguey, Facultad de Economía
	Licenciada en Economía
	Camaguey, Cuba



	Cursos de capacitación recibidos

	· Gestión de la Información y las nuevas tecnologías, Centro Universitario de Las Tunas, Cuba

· Didáctica para el aprendizaje participativo, Centro Universitario de Las Tunas, Cuba

· Metodología de la Investigación en las ciencias empresariales, Centro Universitario de Las Tunas, Cuba
· Curso de Especialización en Análisis Económico, auspiciado por la Universidad Complutense de Madrid.


	Idiomas
	Conversación
	Traducción

	Ingles
	100%
	100%

	Portugués 
	25%
	70%

	Cursos de Pregrado Impartidos

	· Microeconomía Aplicada, 45 horas, III año de Licenciatura en Economía

· Estadística Económica, 68 horas, I año de Licenciatura en Economía

· Administración de Operaciones l, 60 horas, IV año de Licenciatura en Economía.
· Administración de Operaciones l, 60 horas, IV año de Licenciatura en Economía.

	Datos laborales

	Centro de Trabajo
	Centro Universitario Las Tunas, Facultad de Ciencias Económicas, Departamento Docente de Economía.

	Dirección
	Ave. Carlos J. Finlay s/n Reparto Santos, Las Tunas, Cuba, CP 75200

	Teléfono
	(053) (031) 4 6142

	Cargos Administrativos
	Período
	Responsabilidad

	
	2006-07
	· Jefa de la Disciplina “Dirección de Operaciones”, adscrita al Departamento de Economía Empresarial de la Facultad de Ciencias Económicas del Centro Universitario Las Tunas

	Grado Académico
	Profesora Instructora

	Principales Publicaciones

	· Gestionando el entorno a través de la Cadena de Valor

· Gestionando a través del Plan de Negocios

· La eficacia organizacional

· La evaluación de la eficacia organizacional: Técnicas y Herramientas

	Capacidades y Aptitudes

	Personales
	Facilidad para relacionarse y comunicarse con las Personas

	Organizativas
	Facilidad para la coordinación y administración de personas, proyectos y equipos de trabajo, en labores de  formación y asesorias en temas empresariales y locales.



	Sociales
	Facilidad para vivir y trabajar con otras personas, en entornos multiculturales, en puestos donde la comunicación es importante y en situaciones donde el trabajo en equipo resulta esencial, etc. 

	Técnicas
	Facilidad para el trabajo con ordenadores, tipos específicos de equipos, etc. 

	Otras
	Facilidad para analizar y diagnosticar situaciones organizacionales 

	Intereses y aficiones  
	Compartir con la Familia, Deportes, Lectura, Internet


